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РАЗДЕЛ I. 
Анализ на резултатите от образователния процес през учебната 2023/ 2024 година 
Анализът  и  оценката  на  действителното  състояние  на  дейността  на  центъра  ще послужи  за  представяне  и  отчитане  на  постигнатите  резултати  от  обучението  и терапевтичната  и  рехабилитационна  работа  и  изясняване  на  причините  за  по-ниската успеваемост в някои направления, както и за проблемите, възникнали в хода на учебната година с цел преодоляването им. 
        През учебната 2023/2024 година ЦСОП “Св. Теодосий Търновски” - гр. Велико Търново функционира във  връзка  и  взаимодействие  с  14  училища  на  територията  на  област Велико Търново,  със  специализираните  институции  за  деца  в  града,  със социалните  услуги  в  общността  –  ЦНСТ-гр. Велико Търново, ЦНСТ- SOS Младежки дом- гр. Велико Търново, ДЦДМУ “Дъга”- гр. Велико Търново, КСУД “Вълшебство”- гр. В. Търново, ДЦДУ- гр. Горна Оряховица, ДЦДМУ “Сърчице”-               с. Горски Сеновец, общ. Стражица,  с  родителската общност  и  с  обществото.  Центърът,  като  активен  участник  в  процеса  на приобщаващото  образование,  подпомагаше  обучението  и  предоставяше   допълнителна подкрепа за личностно развитие на ученици със специални образователни потребности записани в следните училища, детски градини:  
1. ПГТ „Д-р Васил Берон“, гр. Велико Търново
2. СУ „Вела Благоева“, гр. Велико Търново
3. ОУ „Христо Ботев“, гр. Велико Търново
4. ОУ „Неофит Рилски“, гр. Килифарево
5. ОУ „Св. Св. Кирил и Методий“, гр. Горна Оряховица
6. СУ „Климент Охридски“. с. Камен. Общ. Стражица
7. СУ „Ангел Каралийчев“, гр. Стражица
8. СУ “ Емилиян Станев “ гр. Велико Търново 
9. ОУ “ Св. Патриарх Евтимий” гр. Велико Търново
10. ОУ “Димитър Благоев” гр. Велико Търново
11. ОУ “Бачо Киро” гр. Велико Търново
12. ОУ “Св. Св. Кирил и Методий” с. Поликраище
13. СУ “Г .С. Раковски” гр. Велико Търново
14. СУ “Св. Св. Кирил и Методий” гр. Златарица
15. ЦДГ ”Здравец” с. Първомайци
16. ЦДГ “Шарения замък” гр. Велико Търново
17.ЦДГ “Евгения Кисимова” гр. Велико Търново
18. ДГ “ Сава Цонев “ гр. Стражица
19. ДГ “Ангел Каралийчев” гр. Стражица

Утвърдени са екипи за подкрепа на личностното развитие на учениците в училищата, за  които  е  установена  необходимост  от  допълнителна  подкрепа,   като  оказва педагогическа  подкрепа  на  учителите  и  подпомага  изготвянето  на  необходимата документация. Екипите от училищата се включват в допълнителната подкрепа, която се организира  и  осигурява  след  анализ  и  оценка  на  потребността  от  предоставянето  на базата  на  събрана  информация  от  проведените  входни  нива.  Педагогическите специалисти  в  центъра  осъществяват  обучение,  диагностична,  рехабилитационна, корекционна и терапевтична работа с деца и ученици, за които оценката на Регионалния център за подкрепа на процеса на приобщаващото образование е установила, че съобразно образователните им потребности е необходимо да се обучават в ЦСОП “Св. Теодосий Търновски” –                  гр. Велико Търново при условия и по ред, определени в Наредба за приобщаващото образование.  
        Методическото  обединение,  съгласно  своя  план  за  своята  дейност, изпълни  поставените  задачи,  като  организира  и  проведе  семинари  във  връзка  с вътрешноквалификационната дейност и открити уроци. В непринудена, творческа среда имахме  възможност  да  наблюдаваме  формиране  на  знания  и  умения  с  практическа насочености, постигнати компетентности в съответствие с индивидуалните потребности 
на всеки ученик.  
Квалификационната дейност в центъра: 	
1.  През  изминалата  учебна  година  квалификационната  дейност  в  центъра  беше подчинена на оказване на методическа и педагогическа помощ. Редовно провеждане работни срещи на методическото обединение, за обсъждане на актуални проблеми в специалната образователна подкрепа и приемане на мерки за повишаване на качеството на обучението и терапевтичните и рехабилитационни дейности чрез квалификацията на педагогическите специалисти: 
а/ вътрешна квалификационна дейност: Провеждане на работни срещи за структуриране на  дейностите  за  предоставяне  на  специална  образователна  подкрепа  на  всеки  ученик обучаващ  се  в  изнесена  паралелка  в  центъра;   дейности  за  връзка,  взаимодействие  и  сътрудничество на педагогическите специалисти от центъра с учителите от училищата, в които  са записани учениците, обучаващи се в изнесените паралелки;  демонстрация на модели за обучение, чрез взаимодействие и въздействие и иновативни подходи в работата с  ученици  от  организирана  изнесена  паралелка  в  центъра;  участие  на  учениците  от центъра в различни мероприятия; връзка и взаимодействие на центъра  и  институциите  в  града,  имащи  отношение  към  проблемите  и  обучението  на  учениците със СОП - посещения на студенти при ВТУ „Св. Св. Кирил и Методий“;
б/ институционална външна квалификация - теми: 
1.„Практикум за подкрепа и обучение на деца и ученици с хиперактивност и дефицит на вниманието и проблемно поведение“; 
2. “Стратегии за разпознаване, преподаване и подкрепа на деца и ученици с хиперактивност и дефицит на внимание и от аутистичен спектър в условията на общообразователната среда”.
         Като препоръки за подобряване на образователния процес в центъра бихме казали, че е необходимо: 
1. педагогическите специалисти да продължат, прилагат и използват нови иновативни подходи и методи на обучение и в терапевтичната и рехабилитационна работа; 
2. в подпомагане на обучението да се прилагат междупредметни връзки, интегративни, раздвижени форми на представяне на учебното съдържание на индивидуалната учебна програма по учебните предмети от индивидуалния учебен план на ученика; 
3. подобряване и реформиране на индивидуалния и диференциран подход към всеки ученик в образователния процес, съобразно индивидуалните възможности, дейността и конкретната ситуация; 
4. партньорството и сътрудничеството с родителите да бъдат навременни и постоянни, за  да  се  предотвратяват  и  преодоляват  своевременно  непредвидени  ситуации  и отношения. 
5. да се използват пълноценно часовете за консултации по отделните учебни предмети. 
6. контактите с родителите да бъдат навременни и постоянни, за да се предотвратяват и преодоляват негативните прояви сред учениците. 

РАЗДЕЛ ІІ. 
ВИЗИЯ НА ЦЕНТЪРА 
	Визията на ЦСОП “Св. Теодосий Търновски”  – гр. Велико Търново преминава през неговото минало и настояще.  Утвърдил  се  през  годините  като  водеща  образователна  институция  с  дългогодишна история неговата визия  се  формира  като  ключов,  притегателен  образователен  център,  в  който  основна образователна ценност ще бъде високото качество на личностните знания и умения. 
МИСИЯ НА ЦЕНТЪРА 
ЦСОП “Св. Теодосий Търновски”, гр. Велико Търново определя своята мисия като водеща образователна институция с утвърдена  идентичност,  съобразена  с  националните и международни стандарти  за  приобщаващо  образование,  ориентирана към непрекъснато внедряване и утвърждаване на работещи образователни политики за деца и ученици със СОП и равни възможности  при  получаване  на  образователни  услуги  в  условията  на  ефективна подкрепяща  среда.  Поддържане  на  създадените   условия  и  възможности  за  специална образователна  подкрепа  за  личностното  развитие  на  всеки  ученик  за  постигане  на оптимално  развитие  за  трудова  и  социална  интеграция  в  обществото. Затова нашата МИСИЯ е: 
Образователен  център  с  утвърдена  идентичност,  осъществяващ  достъпно  и качествено  обучение  и  терапевтичните  и  рехабилитационните  дейности  за личностно развитие  
ЦЕЛИ НА ЦЕНТЪРА 
1. Формиране  на  знания,  умения  и  компетенции  в  съответствие  с  индивидуалните потребности на всеки ученик с практическа приложимост.  
2. Връзка, взаимодействие  и  координираност   с  образователните  институции  и заинтересованите страни за обучение и подкрепа за личностно развитие на деца и ученици със специални образователни потребности. 
3. Равнопоставеност  и  партньорство  на  педагогическите  специалисти  с  родителите  и родителската  общност  в  обучението  и  подкрепата  за  личностно  развитие  на  децата  и учениците обучаващи се в центъра.  
4. Устойчивост на резултатите – осигуряване на трайно и дългосрочно въздействие на постигнатите резултати от специалната образователна подкрепа. 
5. Иновативност  –  откриване  и  създаване  на  нови  и  работещи  модели  и  подходи  в обучението и в терапевтичните и рехабилитационните дейности за подкрепа за личностно развитие на обучаващите се ученици в центъра. 
ПРИОРИТЕТИ В ДЕЙНОСТТА НА ЦЕНТЪРА 
1. Дообзавеждане и дооборудване на специализираните кабинети в центъра. Осигуряване на специализирани  програми,  помагала,  образователни  софтуерни  продукти  за  постигане  на реални  резултати  обучението  и  подкрепата  на  учениците  със  специални  образователни потребности;  
2. Повишаване  квалификацията  на  педагогическите  специалисти  чрез  обучения  за оценка  на  функционирането  на  ученика  и  определяне  на  потребностите  от  обучение  и подкрепа; 
3. Извънкласни  и  извънучилищни  форми  на  дейност  -  изнесена  форма  на  обучение  и подкрепа,  семинари,  споделяне  на  добри  практики  с  училищата  в  които  са  записани учениците;  
4. Осигуряване на специализиран транспорт на учениците за ежедневното им извозване по местоживеене; 
5. Разработване и прилагане на програми за обучение и партньорство с родителите.  
РАЗДЕЛ ІІІ 
ИЗГРАЖДАНЕ НА МЕХАНИЗЪМ ЗА АДАПТИРАНЕ НА УЧЕНИКА КЪМ СТРУКТУРИРАНА СРЕДА В ЦЕНТЪРА  
Дейност 1. Индивидуална среда на ученика 
1.1. Формиране на функционално структурирана среда за осъществяване на подкрепата за личностно развитие – педагогическа и психологическа подкрепа, рехабилитационна, корекционна и терапевтична дейност. 
                                                                              Срок: през учебната година 
                                                                              Отговорник: Директор и координиращ екип 
1.2. Действащи   ГУТ  и  Комисии  по  безопасност  и  здраве  и  уреждане  в правилник правата и задълженията им за предотвратяване на рисковете. 
Срок: септември, 2024 г. 
Отговорник: Директор и ГУТ 
1.3. Регламентиране  условията  за  записване  и  промяна  на  формите  на  обучение  за конкретната учебна година съгласно Стандарта за организация на дейностите, чл.32 на ЗПУО. 
Срок: септември 2024 г. 
Отговорник: Директор 
1.4. Включването  на  ученика  в  различни  групи  за  осъществяване  на  групова  и/или индивидуална  терапия  и  рехабилитация  (психологическа  подкрепа,  логопедична подкрепа,  арттерапия  и  други)  и  на  занимания  по интереси (ателиета по интереси, музикални занимания, спортни занимания и други) като  част  от  подкрепата  за  личностно  развитие  за  оптимално  развитие  на  силните страни и индивидуалните способности.
Срок: септември/октомври,2024г.                                 Отговорник: педагогически специалисти 
1.5. Осигуряване  на  условия  за  интерактивно  учене  и  създаване  възможности  за приложение  на  ИКТ  в  образователния  процес  по  различните  учебни  предмети, рехабилитационна, корекционна и терапевтична дейност. 
Срок: през учебната година  
Отговорник: Директор, пед. специалисти 

1.6. Създаване  условия  за  гъвкаво  прилагане,  изменяне  и  адаптиране  методите  и подходите на обучението от страна на педагогическите специалисти с оглед постигането на по-добри резултати в образователния процес и повишаване мотивацията  на учениците.

                                                                                   Срок: през учебната година  
 Отговорник: педагогически специалисти 
Дейност  2.  Изграждане  на  центъра,  като  водеща  приобщаваща  образователна институция. 
2.1. Предприемане  на  мерки  за  социално  включване  на  учениците,  чрез  програма  за 
повишаване  качеството  на  обучението  и  на  терапевтичните  и  рехабилитационните дейности. 
Срок: през учебната година  
Отговорник: Директор, пед. специалисти 
2.1.1. Осъществяване на извънкласна работа, занимания по интереси и на организиран отдих и физическа активност. 
                                                                              Срок: през учебната година  
                                                                              Отговорник: учители занимания по интереси 
2.1.2. Допълнителна  работа  чрез  консултиране  на  ученика  по  отделните  учебни предмети от индивидуалния учебен план за превенция от отпадане и/или преждевременно 
напускане на образователната система. 
                                                                                 Срок: през учебната година  
                                                                                 Отговорник: Директор, пед. специалисти 
2.1.3. Управление  на  информацията  за  предотвратяване  преждевременно  напускане училище.  Изготвяне  на  база  данни  от  ръководителите  на  изнесените  паралелки  и предоставяне на ежемесечна информация. 
 Срок: през учебната година 
 Отг.: ЗДУД, ръководители на паралелки 
2.1.4. Подготовка  на  учениците  за  продължаване  на  обучението  -  КАРИЕРНО ОРИЕНТИРАНЕ  на  учениците,  завършващи  VІІ  клас,  съобразно  техните  интереси  и индивидуални възможности: 
· организиране на среща между учениците от VІІ клас и представители на ПГ; 
· осигуряване на професионално консултиране и ориентиране. 
          Срок: март-май 2025 г. 
          Отг.: ръководител на паралелка и психолог 
2.2. Прилагане механизъм за превенция, създаване на правила и използване на доказани стратегии за разрешаване на конфликти-развиване на  посредничеството/медиация. 
                                                                            Срок: през учебната година  
                                                                            Отговорник:  психолог 
2.3. Съвместна  работа  на  психолог  с  ръководител  на  паралелка  по  изпълнение  на Програмата  за  превенция  на  тормоза  и  насилието,  както  и  дейности  за  мотивация  и преодоляване на проблемното поведение. 
                                                                           Срок: текущ през учебната година  
                                                                           Отговорник: психолог, рък. на паралелка 
2.4. Актуализиране  и  поддържане  на  вътрешна  информационна  система  за разпространяване на информация, свързана с дейността на центъра: 
· Интернет сайт на центъра; 
· Електронен дневник; 
                                                                                 Срок: през учебната година  
                                                                                 Отговорник: Директор, педаг. специалисти 

РАЗДЕЛ  ІV. 
ДЕЙНОСТИ  ЗА  РЕАЛИЗИРАНЕ  НА  ЦЕЛИТЕ  И  ПРИОРИТЕТИТЕ  ЗА ПОВИШАВАНЕ КАЧЕСТВОТО НА ОБУЧЕНИЕТО И НА ТЕРАПЕВТИЧНИЯ И РЕХАБИЛИТАЦИОННИЯ ПРОЦЕС 
Дейност 1. Дейности за постигане на резултатите от обучението, от терапевтичния и рехабилитационния процес. 
Дейност 1.1. Педагогическа подкрепа. 
1.1. Предвиждане  на  мерки  за  диференциран  и  индивидуализиран  подход  в предоставянето на допълнителна подкрепа за личностно развитие – актуализиране плана за подкрепа на ученика за учебната година в частта на разработването на индивидуалния учебен план, индивидуалните учебни и терапевтични програми. 
Срок: септември-октомври, 2024г.                  Отговорник: ЗДУД, Координиращ екип 
1.2. Обучение  по  индивидуални  учебни  програми  по  учебните  предмети  от индивидуалния учебен план на ученика, разработени от екипа за подкрепа за личностно развитие  на  ученика  в  училището,  в  което  ученикът  е  записан,  в  сътрудничество  с педагогическите специалисти, които го обучават в центъра за специална образователна подкрепа.   
Срок:септември-октомври,2024 г. Отговорник: ЗДУД, Координиращ екип 
1.3. Предварителна  подготовка  на  дидактични  материали,  пособия  и  дейности  при планиране  на  темата  за  учебния  час/занятието/заниманието,  съгласно  индивидуалната учебна  програма/индивидуална  терапевтична  програма/програма  за  занимания  по интереси.  
Срок: през учебната година  
Отговорник: Педагогически специалисти 
1.4. Разработване на мултимедийни и електронни уроци от педагогическите специалисти, интерактивен  подход  на  обучение  и  създаване  условия  за  формиране  на  умения  за правилно,  трайно,  самостоятелно  и  съзнателно  усвояване  на  познавателни  умения  и умения за учебен труд. 
Срок: през учебната година  
Отговорник: Педагогически специалисти 
1.5. Изготвяне на доклад-оценка за цялостен преглед на  постигнатите резултати, през 2023/2024  учебната  година,  от  обучението  по  индивидуалната  учебна  програма  по учебните предмети от индивидуалния учебен план и терапевтичните програми на всеки ученик от организираната изнесена паралелка в центъра. 
                                                                                   Срок: в края на втори учебен срок, 2024 г.  
Отговорник: Педагогически специалисти 
Дейност 1.2. Терапевтични и рехабилитационни дейности 
1.2.1. Оценка на индивидуалните потребности на детето и ученика за предоставяне на  допълнителна  подкрепа  за  личностно  развитие  –  рехабилитационна  и  терапевтична работа,  осъществявана  чрез  психо-социална  рехабилитация,  рехабилитация  на комуникативните нарушения,  рехабилитация на физически увреждания и психо-социална рехабилитация – арт терапия. 
Срок: септември-октомври, 2024 г. 
Отговорник: ЗДУД, Координиращ екип 
1.2.2. Предвиждане  на  мерки  за  диференциран  и  индивидуализиран  подход  в предоставянето на допълнителна подкрепа за личностно развитие – актуализиране плана за  подкрепа  на  ученика  за  учебната  година  индивидуалните  и  груповите  терапии  и рехабилитации  се  предоставя  възможност  за  сензорна  рехабилитация,  формиране  на фонематичен слух, развитие на речта, произношение, фонематична ритмика, обща и фина моторика, музикални стимулации, психологическа и арт-терапия, предметна дейност и други. 
Срок: септември-октомври, 2024г. Отговорник: ЗДУД, Координиращ екип 
1.2.3. Цялостен  преглед  на  резултатите  и  постигнатото  личностно  развитие  по индивидуалната терапевтична програма се извършва в края на учебната година въз основа на  които  се  определя  допълнителната  подкрепа  за  личностно  развитие  за  следващата учебна година.   
                                                                                   Срок: края на втори учебен срок, 2025 г. 
                                                                                   Отговорник: ЗДУД, Координиращ екип 
Дейност 1.3. Оценяване на учениците 
1.3.1. При оценяване на постигнатите резултати от обучението и напредъка на учениците по учебните предмети от индивидуалния учебен план и формиране на оценка се използват разнообразни форми на проверка и оценка, основани на: 
· достъпност – точност; 
· сравнителен анализ на оценяването – яснота; 
· съгласуваност – сравнимост -  свързаност; 
· надеждност – безпристрастност; 
· обективност - непредубеден начин; 
· предварителен достъп - прозрачност в системата; 
· подобряване на качеството. 
                                                                                Срок: през учебната година  
                                                                                 Отговорник: Директор, педаг. специалисти 
1.3.2. Оценяването  на  постиженията  по  индивидуалните  учебни  програми  на обучаващите се ученици в изнесени паралелки в ЦСОП   – гр. Велико Търново се осъществява в съответствие с чл. 120, ал.7 и 8 от ЗПУО и при условието на чл.118, ал.4 от ЗПУО, и в изпълнение на чл.166 и чл. 187 от Наредбата за приобщаващото обучение, и  съгласно плана за подкрепа на всеки ученик при приключване на учебната 2024/2025 г. 
                                                                              Срок: през учебната година  
                                                                              Отговорник: Директор, педаг. специалисти 
1.3.4. Провеждане  на  информационна  кампания  в  началото  на  учебната  година  с 
ученици и родители за запознаване с критериите за оценяване. 
Срок: септември, 2024 г. 
Отговорник: ръководители  на паралелки 
1.3.5. Изготвяне  на  график  и  определяне  дати  за  провеждане  на  класни  работи  по учебните предмети БЕЛ и математика, за учениците от V – ХІІ клас, съгласно плана за подкрепа на ученика, информиране на ученици и родители. 
                                                                        Срок: септември, 2024 г.  
                                                                        Отговорник: Директор, Н. Петрова
1.3.6. Осъществяване на системен контрол за ритмичност на оценяването съгласно чл. 11 от Наредбата за оценяване на резултатите от обучението на учениците. 
Срок: през учебната година  Отговорник: Директор/ЗДУД 
1.3.7. Подготовка  на  учениците  за  успешно  полагане  на  държавни  квалификационни изпити по теория и практика по професията и специалността.  
                                                                               Срок: през учебната година  
                                                                               Отговорник:  учители ПО 
1.3.8. Организиране  на  допълнително  обучение  по  време  на  лятната  ваканция  при условия и по ред, определени със заповед на директора на центъра, ученици от І-ІV клас. При  необходимост  допълнителното  обучение  може  да  продължи  и  през  следващата учебна година. 
  Срок: май-юни, 2025 г. 
                                                                         Отговорник: Педагогически специалисти 
Дейност 1.4. Изграждане на позитивни взаимоотношения: ученик – учител, ученик - ученик, ръководител на паралелка – учител занимания по интереси 
Изграждане и прилагане на политики за подкрепа за личностно развитие на детето  и ученика. 
                                                        Срок: през учебната година  
                                                        Отговорник: Директор, психолог и педаг. специалисти 
1.4.1. Изграждане на умения за работа в екип в паралелката: 
· проектно-базирано обучение; 
· използване на интерактивни методи и подходи. 
                                                                                Срок: през учебната година  
                                                                                Отговорник: Педагогически специалисти 
1.4.2. Участие  на  учениците  от  центъра  в  дейности  и  събития  на  различни  нива, съвместно  с  училището,  Училищното  настоятелство  и  родителската  общност  за популяризиране, насочени към промяна на нагласите и приемане на различието, както и към изява на учениците.  
                                                                                Срок: през учебната година  
                                                                                Отговорник: Директора, педаг. специалисти 
 Дейност 2. Дейности свързани с повишаване на квалификацията на 
специалистите, съгласно приложение № 1. 
План за квалификационната дейност в ЦСОП Св. Теодосий Търновски”- гр. Велико Търново през учебната 2024/2025 година                                                      
Дейност 3. Дейности по осъществяване по вътрешен контрол, съгласно приложение № 2 и съгласно приложение №3 

Дейност 4. Дейности за взаимодействие с родители, институции и организации 
4.1 Връзка и  взаимодействието  между родители, директор,  ръководител на паралелка, педагогически  специалисти  в  центъра  за  осъществяване  на сътрудничество и изграждане на партньорство, индивидуални консултации и родителски срещи.
4.2. Обучение  по  Програма  работилници  за  родители  с родителите  възможност  за  обмен  на  информация,  знания,  умения  и  подкрепа  за изпълняване на родителски отговорности, модели на общуване за взаимно израстване.                                                                                   
							   Срок: през учебната година  
                                                                             Отговорник: Директора, педаг. специалисти 
4.3.Провеждане  на  информационни  кампании  сред  родители  и  обществеността  за разясняване  на  взаимните  ползи  от  предоставяне  на  допълнителната  подкрепа  за личностно развитие на децата и учениците със специални образователни потребности в ЦСОП – гр. Велико Търново. 
                                                                             Срок: ноември 2024 г. и май 2025 г. 
                                                                             Отговорник: Директора, педаг. специалисти 
4.4. Специализирана  работа  с  родителите  чрез  включване  за  участието  им  в терапевтичните  и  рехабилитационните  дейности  за  по-голяма  заинтересованост  към подкрепата за личностно развитие на детето.  
                                                                                 Срок: през учебната година  
                                                                               Отговорник: Педагогическите специалисти 
4.5. Работа  с  родителите,  индивидуално  и  групово  за  преодоляване  на  негативни стереотипи и нагласи за приобщаване на  децата и учениците различните уязвими групи.                                                                                      							                                                       Срок: януари и май 2025 г. 
                                                                                 Отговорник: психолог 
 
Дейност 5. Теми и график на Педагогическия съвет, съгласно приложение №4 
Дейност 6. Създаване на комисии и определяне на индивидуални отговорности 6.1. Комисии: 
1. Комисия за изготвяне на проект Списък - Образец № 3 за учебната 2024/2025 г. 
2. Комисия за изготвяне на Вътрешни правила за организация на работата в центъра; 
3. Комисия за актуализиране на Правилника за вътрешния трудов ред; 
4. Комисия  за  актуализиране  на  Правилника  за  осигуряване  на  безопасни  условия  за възпитание, труд и обучение; 
5. Комисия за честване на бележити годишнини и тържества;  
6. Комисия за квалификационната дейност; 
7. Комисия за изготвяне на Годишен план за дейността на центъра; 
8. Комисия  за  изготвяне  на  седмичното  разписание  на  учебните часовете и график за дежурство на учителите; 
9. Комисия за актуализиране на задължителната документация за учебната година. 

6.2. Индивидуални отговорности: 
· Даниела Йорданова  -  секретар  на  педагогическия  съвет ; 
· Петя Панайотова - водене на летописната книга на центъра; 
· Марияна Христова – протоколчик на Общо събрание;
· Учители  по  БЕЛ  и  математика–изготвяне  на  график  за  писмено  изпитване/класна работа; 
· Председател на методическо обединение и комисии; 
· Ръководител на координиращ екип. 
РАЗДЕЛ V. 
Планиране дейностите за реализиране на целите и приоритетите: 
1. План-програма  за  обучението  и  дейностите  за  подкрепа  за  личностно  развитие  на учениците  осъществявани  в  рамките  на  цял  ден  през  учебната  2024/2025  година  /Приложение №1/. 
2. План за квалификационната дейност /Приложение №2/. 
3. План за дейностите по осъществяване на вътрешен контрол на директора и заместник - директор,  учебна  дейност и ЗДАСД,  през  2024/2025  учебна  година  /Приложение  №3/  и /Приложение №4/. 
4. План за работата на педагогическия съвет /Приложение №5/. 
5. План  за  работата  на  комисията  по  безопасност  на  движението  по  пътищата /Приложение №6/. 
6. План на Комисията за осигуряване на безопасни условия на обучение, възпитание и труд /Приложение №7/. 
7. План  за  защита  на  пребиваващите  при  бедствия,  аварии,  катастрофи  и  пожари /Приложение № 8/. 
8. План  за  дейността  на  МО  /Приложение № 9/ . 





























                                                                                                                  ПРИЛОЖЕНИЕ № 4
ПЛАН ЗА РАБОТА НА ПЕДАГОГИЧЕСКИЯ СЪВЕТ

М. СЕПТЕМВРИ - ОКТОМВРИ
I.
1. Избор на секретар на ПС за учебната 2024 -2025г.
2. Приемане на План за квалификационната дейност и Правила за вътрешна квалификация.
3. Обсъждане и приемане на седмично разписание на учебните и терапевтичните занятия
4. Приемане на Правилник за вътрешния трудов ред
5. Приемане на годишен план на ЦСОП
6. Приемане на Правилник ЗБУОТ
7. Приемане на Мерки и организационни правила за обучение в условия на извънредна епидемична обстановка
8. Запознаване с план за контролната дейност на директора, ЗДУД и ЗДАСД
9. Приемане на годишна програма за целодневна организация на учебния ден
10. Текущи въпроси

II.
1. Определяне на преподавателската заетост на педагогическите специалисти
2. Определяне на групи за ПСР и РКН 
3. Приемане на Правилник за пропускателния режим
4. Приемане на Правилник за превоз на ученици с автобус на ЦСОП
5. Приемане на годишна програма за подкрепа и обучение родители
6. Текущи въпроси

	III.
1. Приемане на Механизъм за противодействие на тормоза в ЦСОП
2. Приемане на Вътрешни правила за отпускане на стипендии в ЦСОП
3. Приемане на мерки за повишаване на качеството за обучение
4. Текущи въпроси







М. НОЕМВРИ - М. ДЕКЕМВРИ

1. Обсъждане на дейностите, свързани с взаимодействието с родителите
2. Обсъждане на нивото на специална образователна подкрепа и вземане на решения по отношение на резултатите от обучението и терапевтичната дейност
3. Текущи въпроси

М. АПРИЛ

1. Информация за контролната дейност на директора
2. Основни задачи до края на годината


М. ЮНИ - М. ЮЛИ

1. Анализ на резултатите от образователно -възпитателния процес и терапевтичната дейност за учебната 2024 -2025г.




ОФИЦИАЛНИ ПРАЗНИЦИ И НЕУЧЕБНИ ДНИ 
ПРЕЗ УЧЕБНАТА 2024 -2025Г.

I. Официални празници
22 септември- Ден на независимостта
1 ноември -Ден на народните будители
24,25,26 декември- Рождество Христово
3 март- Ден на освобождението на Р. България
6 май- Гергьовден
24 май- Ден на Българската просвета и култура

II. Неучебни дни за ЦСОП 
21.05.2025 г. задължителен държавен зрелостен изпит по български език и литература 
23.05.2025 г. втори задължителен държавен зрелостен изпит и задължителен държавен изпит за придобиване на професионална квалификация 




III. График на учебното време за учебната 2024 -2025 г., съгласно заповед               № РД09-2469/30.08.2024 г. на МОН

[bookmark: _gjdgxs]1. Начало и край на ваканциите (с включени празнични и почивни дни) с изключение на лятната:
[bookmark: _wkirv0icanxg] 31.10.2024 г. – 03.11.2024 г. вкл. есенна 
[bookmark: _7ph7t01ce9b4]21.12.2024 г. – 02.01.2025 г. вкл. коледна
[bookmark: _2yl6a63hvo2]05.02.2025 г. междусрочна 
[bookmark: _rdsrsxdhskbc]29.03.2025 г. – 06.04.2025 г. вкл. пролетна за І – ХІ клас
[bookmark: _oppffsnjpf5q]04.04.2025 г. – 06.04.2025 г. вкл. пролетна за XII клас
[bookmark: _6qm2w3d2jjc5]
[bookmark: _2w2zs7s18vx1]2.Неучебни дни:
[bookmark: _8kgd6y2jtgmf] 21.05.2025 г. задължителен държавен зрелостен изпит по български език и литература 
[bookmark: _c6t4s9octte2]23.05.2025 г. втори задължителен държавен зрелостен изпит и задължителен държавен изпит за придобиване на професионална квалификация 
[bookmark: _m80qypfi5aku]
[bookmark: _p1mb3z6lafss]3. Начало на втория учебен срок 06.02.2025 г. I – ХIІ клас 
[bookmark: _w1f9n5f3ehc1]
[bookmark: _uoqa2gyev6eq]4. Край на втория учебен срок 
[bookmark: _tn1wn9g58c0c]15.05.2025 г. ХІІ клас (13 учебни седмици, 65 учебни дни)
[bookmark: _vu3ep6j50t8q]02.06.2025 г. І – III клас (14 учебни седмици, 70 учебни дни) 
[bookmark: _gv29oker0gpy]16.06.2025 г. IV – VІ клас (16 учебни седмици, 80 учебни дни)
[bookmark: _b1t9sfv1be9b]30.06.2025 г. V – VІ клас (18 учебни седмици за паралелки в спортни училища, 90 учебни дни) 
[bookmark: _l5tp4vs2c8ms]30.06.2025 г. VII – ХІ клас (18 учебни седмици + 2 или 4 седмици за производствена практика в периода 01.07.2025 г. – 31.08.2025 г. за паралелки с професионална подготовка или с дуална система на обучение в Х и XI клас, 90 учебни дни) 
[bookmark: _1frjqgfn8dpb]
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